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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1

DEL DiA 25 DE FEBRERO DE 2022

OBJETIVO (S) Presentacion equipo emprendimiento

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 Harby Steban Arce Cordoba 1.114.452.117 X Emprendimiento Harsac_18@hotmail.com 3122420961 X HARBY ARCE

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Presentacién equipo emprendimiento
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Cali 25 Febrero de 2022 08 AM 11 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO DE LA CONSTRUCCION CENTRO

CALLE 34 #17B — 23 B/SANTA FE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Presentacion Equipo Emprendimiento

Articulacion instructores-orientadores

Metas 2022

Estrategias Centro de la Construccién para logro de metas 2022
Plan transferencia Metodologia Fondo Emprender

Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentacion del equipo de instructores y Orientadores

DESARROLLO DE LA REUNION

ARTICULACION

* |dentificacion de aprendices con unidad productiva
» Redireccionamiento aprendices interesados en emprendimiento
+ Base de datos banco de proyectos
» Plan de negocios
» Requerimiento orientaciones y entrenamientos a los aprendices acerca de los servicios del Centro
de desarrollo empresarial
» Apoyos en Boot camps
»  Proyectos Productivos
» Egresados
 Bienestar al aprendiz
Nombre de Contratista correo electronico correo correo ENLACE correo contacto
JUAN PABLO GONZALEZ RiOS jprometeo@gmail.com 3187096216| 3187096216|FRANKLIN MARIN
ANGELICA MARIA GARCES garcesangie @hotmail.com angarces@s |amgarces0 | 3012328342| 3012328342|FRANKLIN MARIN frankmgi@misena.edu.cosfrmarin
GLORIA INES MONTES VICTORIA |gloria.montesvictoria@gmail.co [gmontesv@ |gimontes@ | 3174048511 3174048511|FRANKLIN MARIN @sena.edu.co
GUSTAVO ADOLFO CUBILLOS gustavoacubillos@hotmail.com |gcubillos@s |gustavocubi | 3017106164| 3017106164|FRANKLIN MARIN
Andres Fernando Rojas Alzate [jal14andres@gmail.com 3136510470 FRANKLIN MARIN 3104296860
'WALTER SERNA BORJA wasebo76@hotmail.com wsernab@s |wsernad7@ | 3187924644| 3187924644| MARIO LOZANO
MORALES CAMACHO MARIA DEL |mcmorales36@gmail.com mcmoralesc{mcmorales | 3508339447| 3508339447|MARIO LOZANO
DANIEL FELIPE RODRIGUEZ SARMI|daferosa@gmail.com 3105148687| 3105148687|MARIO LOZANO malozanoa@sena.edu.co
Martha Isabel Castafio Rodas macastanor@sena.edu.co 3167679000 MARIO LOZANO
Carlos Alberto Ortega Jimenez [caortega2008@misena.edu.co 3192283856 MARIO LOZANO 3216168465
HOYOS PERALTA YOLANDA yolandahoyos09@hotmail.com |yhoyos@seryehoyos3@1] 3157206172| 3157206172|HARBY ARCE
MARTIN EMILIO AMADO BELALCA|amadomart2009@hotmail.com 3002342643 3002342643|HARBY ARCE
CAROLINA MORENO ORTIZ cmorenol9@hotmail.es 3117138167 HARBY ARCE
- . - = harce@sena.edu.co
Jean Farid Valverde Piedrahita |jeanf.valverde @sena.edu.co 3155577347 HARBY ARCE
YHEISON HARVY RODRIGUEZ BENAyhrodriguez80@hotmail.com 3206721129| 3206721129|HARBY ARCE
DIANA ALEYDA RUBIO ROSERO  |darr77@gmail.com 3057685722p 3057685722|HARBY ARCE 3122420961

METAS PARA 2022

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

INDICADORES cC FRANKLIN M| MARIOL HARBY A
Planes de Negocio
Formulados OFF 38 13 13 12
Planes de Negocio
Formulados FE 21 7 7 7
EMPRENDI | Total planes de negocio
MIENTO Formulados 59 20 20 19
Empresas Creadas OFF 38 13 13 12
Puesta en Marcha OFF 38 13 13 12
Empleos Generados
Empresas OFF 38 13 13 12
Planes de Negocio
viabilizados 16 6 5 5
FONDO Empresas Creadas por el
EMPRENDE F.E. 11 4 4 3
R Puesta en Marcha FE 11 4 4 3
Empleos Potenciales
Directos 50 17 17 16
Empresas con Plan de
Accién Formulado 30 10 10 10
FORTALECI No Empresas en
MIENTO Fortalecimiento 30 10 10 10
No. Empleos
Fortalecimiento 22 8 7 7
Emprendedores
orientados 3186 1062 1062 1062
FOMENTO No. Entrenamientos 44 15 15 14
No. Personas Entrenadas 592 198 197 197

ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

Articulacion con Instructores para Jornadas de Orientacién en el SENA Centro
de la construccion.

Apoyo con Instructores y expertos para charlas en temas de interés general
Gestidn con Aliados Estratégicos

Emprendedores interesados en iniciar Formulacién y que no estén registrados
en CCC, se recomienda iniciar con PN OFF

Articulacion del equipo de trabajo en el proceso de atencion y seguimiento a
emprendedores

Articulacidon con gestores de los otros Centros para realizar Diagndésticos en las
empresas de fortalecimiento.

Articulacién con Tecnoparque para fortalecer los PMV

Fortalecer la relacién con los Egresados(junio-nov)

CONCLUSIONES

Generar sinergia entre gestores de emprendimiento y orientadores del centro de la
construccioén
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Articulacion con Instructores para Jornadas | Gestores'y Marzo —
de Orientacion en el SENA Centro de la orientadores centro de | Diciembre de
construccion la construccion 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Fotografia o pantallazo de la reunién
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